
Wir machen das Training.

Kreative Wege gehen.  Konsequent Ziele erreichen.



Vom Wissen zum Können
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AKZENTUIERT

PRAXISNAH 

ENGAGIERT

DYNAMISCH

ORGANISIERT

SYNERGETISCH



Führung

Ein erfolgreiches Unternehmen besteht auf Dauer nur mit einer authentischen 

Unternehmenskultur und einem zeitgemäßen Führungsstil.

Qualifizierung und Weiterbildung der Führungskräfte sind entscheidende Faktoren 

für das nachhaltige Unternehmenswachstum.

APEDOS Training befähigt Ihre Führungskräfte, Fähigkeiten zu entwickeln und für 

den Unternehmenserfolg einzusetzen.

An der Spitze stehen und alle mitziehen

Enthusiastische und überlegte Unternehmensführung
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Organisation

Wirtschaftlicher Wandel fordert Unternehmen zu ständigen Veränderungsprozessen 

heraus.

Dabei gilt es, eigene Chancen aktiv zu erkennen und unternehmerische Ressourcen 

zu nutzen.

APEDOS Training entwickelt zeitgemäße Organisationsstrukturen und begleitet die 

Optimierung der Abläufe für Ihren verstärkten unternehmerischen Erfolg. 

Bereit zur Veränderung

Effektive und effiziente Unternehmensgestaltung
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Persönlichkeit

Der Erfolg einer Persönlichkeit ist die Summe aus fachlichem Know-how und   

der Ausstrahlung auf ihre Mitmenschen.

Wer sich selbst treu bleibt und seine Authentizität wahrt, ist überzeugend.

APEDOS Training fördert und entwickelt Ihre persönlichen Stärken, damit Sie 

Ihre Fähigkeiten bewusst und gezielt einsetzen können.

Im Mittelpunkt stehen

Persönlichkeit nachhaltig entwickeln
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Personal Coaching

APEDOS Personal Coaching ist eine individuelle Beratung 
und Begleitung von Fach- und Führungskräften. Dabei werden  
persönliche Stärken und Ressourcen entwickelt und fachliche 
Kompetenzen ausgebaut.  
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Offenes Training

Offene Trainings von APEDOS richten sich an alle Personen, die 
sich zum angebotenen Trainingsthema weiterentwickeln wollen 
und offen für neue Einsichten, Verhaltensweisen und Fähigkeiten 
sind. 

Konzeptionelles Training

Konzeptionelle Trainings von APEDOS sind individuell auf die 
Unternehmensanforderungen zugeschnitten. Durch sie werden 
situationsbezogen und zielgerichtet Inhalte, Verhaltensweisen und 
Abläufe in die Unternehmenspraxis implementiert. 

Wege zum Ziel

Inhouse-Training

Inhouse-Trainings von APEDOS richten sich an Unter-
nehmen, die unser Themen-Portfolio der offenen 
Trainings ausschließlich für ihre Mitarbeiter anbieten wollen.  

Apedos-Tools

Apedos-Tools sind wichtige Werkzeuge für die Umsetzung der 
Trainingsziele in der Praxis. Darunter zählen zum Beispiel Ge-
sprächskarten für Führung und Vertrieb, Leitfäden der zielfüh-
renden Kommunikation sowie komplexe Excelprogramme für die 
Organisation und Planung von Projekten und Zielen.  

Personalentwicklungskonzeptionen

APEDOS-HR-Businesspartner entwickelt gemeinsam mit dem Per-
sonalbereich des Unternehmens zukunftsorientierte Konzeptionen 
für eine erfolgreiche HR-Strategie und begleitet Personalentwick-
lungsmaßnahmen in der Praxis.  



Nehmen Sie Kontakt mit uns auf
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APEDOS Training Deutschland

Anschrift:

APEDOS GmbH

Großbeerenstraße 231 | Haus I

D-14480 Potsdam

Telefon: +49 331 233 861 15

Telefax: +49 322 210 927 45

E-Mail: kontakt@apedos.de 



Wir machen das Training

www.apedos.de


